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REPUBLIKA HRVATSKA

MINISTARSTVO RADA, MIROVINSKOGA SUSTAVA,
OBITELJI I SOCIJALNE POLITIKE

KLASA: 112-02/23-01/77
URBROJ:  524-02-01-01/3-23-51
Zagreb, 24. srpnja 2023.

Na temelju odredbe ¢lanka 50.b stavka 1. Zakona o drZavnim sluzbenicima (..Narodne
novine*, broj 92/05, 140/05. 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11. 150/11, 34/12, 49/12
— pro¢iiceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske,
61/17. 70/19, 98/19 i 141/22) i odredbe &lanka 20. stavka 1. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjedaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (..Narodne novine*, broj 78/17 i 89/19).
ministar rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike, donosi

ODLUKU
o djelomi¢noj obustavi postupka javnog natjecaja
za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme

L.

Dijelomi&no se obustavlja postupak po raspisanom javnom natjecaju za prijam u drzavnu
sluzbu na neodredeno vrijeme u Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji 1 socijalne
politike, KLASA: 112-02/23-01/77, URBROJ: 524-02-01/1-23-3. od 24. travnja 2023. godine,
koji je objavljen u ..Narodnim novinama“, broj 46/23, od 28. travnja 2023. godine te na
mreZnim stranicama Ministarstva pravosuda i uprave, Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i
Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike, za radna mjesta pod
rednim brojem u javnom natjecaju, kako slijedi:

2. Struéni/a suradnik/ca — vjezbenik/ca — 1 izvrSitelj/ica (radno mjesto br. 48. iz
Pravilnika o unutarnjem redu) u Pododsjeku za likvidaturu i obra¢un placa, Sluzba za
likvidaturu i platni promet, Sektor za planiranje, financije i proracun, Glavno tajniStvo. jer
kandidat i kandidatkinja koji su progli obje faze testiranja, nisu postigli zadovoljavajuci rezultat
na intervjuu;

6. Informati¢ki/a referent/ica — vjezbenik/ca — 1 izvriitelj/ica (radno mjesto br. 74.
iz Pravilnika o unutarnjem redu) u Pododsjeku za informati¢ku podrku, Sluzba za informaticku
podrsku i komunikacije, Sektor za nabavu i informati¢ku podrsku, Glavno tajnistvo, jer jedini
kandidat koji je pristupio testiranju za to radno mjesto, nije postigao zadovoljavaju¢i rezultat
na intervjuu;

14. Vii/a struéni/a savjetnik/ca — 1 izvrSitelj/ica (radno mjesto br. 301. iz Pravilnika
o unutarnjem redu) u Sluzbi za podrsku organizacije rada centara za socijalnu skrb i centra za
posebno skrbnistvo, Sektor za podriku organizacije rada ustanova socijalne skrbi, Uprava za
obitelj i socijalnu politiku, jer je jedina kandidatkinja koja je zadovoljila na testiranju i intervjuu
za navedeno radno mjesto, izabrana za drugo radno mjesto iz javnog natjecaja;

15. Visi/a struéni/a savjetnik/ca — 1 izvrSitelj/ica (radno mjesto br. 309. iz Pravilnika
o unutarnjem redu) u Sluzbi za modernizaciju sustava socijalne skrbi, Sektor za podrsku



organizacije rada ustanova socijalne skrbi, Uprava za obitelj i socijalnu politiku, jer su kandidat
i kandidatkinja, koji su jedini zadovoljili na testiranju i intervjuu za navedeno radno mjesto,
izabrani za druga radna mjesta iz javnog natjecaja;

16. Visi/a struéni/a savjetnik/ca — 1 izvrSitelj/ica (radno mjesto br. 316. iz Pravilnika
0 unutarnjem redu) u Sluzbi za prevenciju siromastva i socijalne isklju¢enosti, humanitarnu
pomoc i volonterstvo, Sektor za razvoj socijalnih politika, Uprava za obitelj i socijalnu politiku,
Jer kandidat i kandidatkinja, koji su jedini pristupili testiranju za to radno mjesto, nisu prosli
obje faze testiranja;

17. Stru¢ni/a savjetnik/ca - 1 izvrSitelj/ica (radno mjesto br. 343.g iz Pravilnika o
unutarnjem redu) u Sluzbi za upravljanje imovinom i pruZanje struéne podrike u realizaciji
EFRR projekata, Sektor za upravljanje imovinom i poboljsanje infrastrukture u sustavu
socijalne skrbi, Uprava za obitelj i socijalnu politiku, Jer je jedini kandidat koji je ispunjavao
formalne uvjete za to radno mjesto, odustao od testiranja.

II.
Ova Odluka objavit ¢e se na mreznim stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i
Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike.

III.
Odluka stupa na snagu danom donosenja.
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